EVALUACION DE CONOCIMIENTOS SOBRE EL MECI EN LA SECRETARIA DE
PLANEACION DEL MUNICIPIO DE MATANZA, SANTANDER

Apéndice R. Resultados de la Encuesta MECI

En el apéndice Q se presenta el cuestionario aplicado. A continuacion, se presenta una tabla

que resume los resultados obtenidos en la investigacion de mercados desarrollada.

Resumen Resultados 5 encuestas aplicadas
Asesor Auxiliar de . Control
Planeacion Apoyo Topografo interno
1. Cargo: 1 2 1 1
20% 40% 20% 20%
Menos de 1 1 2 3 Més de 3
2. Antlglljedad en Ia. 0 1 1 2 1
Secretaria(en afos):
0% 20% 20% 40% 20%
Conocimiento sobre el MECI
Si No
3. Familiarizado con el 4 1
MECI:
80% 20%
. No estoy
. Si No seguro
4. Mencionar
principios del MECI: 2 1 2
40% 20% 40%
Correcto Incorrecto
5. Proposito principal 3 9
del MECI:
60% 40%
Nada Poco Neutral Bastante Muy
6. Familiarizado familiarizado | familiarizado familiarizado | familiarizado
implementacion 0 2 1 2 0
MECI:
0% 40% 20% 40% 0%
Si No No estoy
o seguro
7. Buenas précticas de
gestion: 2 1 2
40% 20% 40%
o . No estoy
8. Conocimiento Si No sequro
Implementacion de
Buenas practicas de 3 2 0
gestion:
60% 40% 0%
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L Nada Poco Neutral Bastante Muy
9. Familiarizado familiarizado | familiarizado familiarizado | familiarizado
implementacion
Buenas practicas de 0 1 8 0 1
estion:
gestio 0% 20% 60% 0% 20%
Necesidades de Capacitacion

- Si No
10. Capacitaciones
MECI y Buenas 4 1
précticas de gestion:
80% 20%
Conocimiento | Implementacion E;éu(?trilg;s Ninguna en
i del MECI del MECI P o particular
11. Areés de de gestion
Capacitacion 3 4 3 1
27,27% 36,36% 27,27% 9,09%

Analisis de los resultados de la encuesta:

Pregunta 1: Cargo
- El 40% de los encuestados son Auxiliares de Apoyo, seguidos por un 20% de Asesores de

Planeacion, Topdgrafos y Control Interno.

Pregunta 2: Antigliedad en la Secretaria

- El 40% de los encuestados tiene mas de 3 afios de antigiiedad en la Secretaria.

Pregunta 3: Familiarizado con el MECI

- El 80% de los encuestados afirmd estar familiarizado con el MECI.

Pregunta 4: Mencionar principios del MECI

- El 40% de los encuestados afirmo poder mencionar los principios del MECI.

Pregunta 5: Propdsito principal del MECI
- El 60% de los encuestados dio la respuesta correcta sobre el propdsito principal del
MECI.
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Pregunta 6: Familiarizado con la implementacion del MECI
- E1 40% de los encuestados se considera poco familiarizado con la implementacion del

MECI, mientras que el 40% se considera bastante familiarizado.

Pregunta 7: Buenas practicas de gestion
- EI 40% de los encuestados afirmo estar familiarizado con las buenas practicas de gestion.

Pregunta 8: Conocimiento de la Implementacion de Buenas practicas de gestién
- E1 60% de los encuestados afirmd conocer la implementacion de buenas préacticas de

gestion.

Pregunta 9: Familiarizado con la implementacion de Buenas practicas de gestion
- E1 60% de los encuestados se considera neutral con respecto a la familiarizacion con la

implementacién de buenas précticas de gestion.

Pregunta 10: Capacitaciones MECI y Buenas practicas de gestion
- E1 80% de los encuestados expresé la necesidad de capacitaciones en MECI y buenas

practicas de gestion.

Pregunta 11: Areas de Capacitacion
- Las &reas de capacitacion méas destacadas son "Implementacion del MECI" y
"Conocimiento del MECI", ambas con un 36.36% de respuestas.

Estos resultados sugieren que la mayoria de los encuestados estan familiarizados con el
MECI, pero ain hay espacio para mejorar la comprension y el conocimiento en algunas areas
especificas. Ademas, la necesidad de capacitacion en MECI y buenas préacticas de gestion es
alta, lo que indica un interés en mejorar las competencias en estos campos. El analisis puede
ser utilizado para disefiar un programa de capacitacion mas especifico y efectivo que aborde

las &reas de mayor necesidad identificadas por los encuestados.



